VOLKSBANK

VORARLBERG

Beschlossen in der Generalversammlung vom 29.07.1994, zuletzt geadndert am 25.04.2017 mit Ergénzungen 2023 und 2024

SATZUNG
FIRMA UND SITZ DER GENOSSENSCHAFT
§ 1
" Die Firma der Genossenschaft lautet:

VOLKSBANK VORARLBERG e. Gen.

Der Sitz der Genossenschaft ist:
- RANKWEIL

ZWECK UND GEGENSTAND DES UNTERNEHMENS
§2

(1)

Der Zweck der Genossenschaft ist im Wesentlichen die Férderung des Erwerbes und der
Wirtschaft ihrer Mitglieder. Sie verwirklicht ihren Foérderungsauftrag im Verbund der
gewerblichen Genossenschaften als zur Zentralorganisation zugeordnetes Kreditinstitut des
Kreditinstitute-Verbundes der Volksbanken nach § 30a BWG und hat diesem daher auf Dauer
inres Bestandes anzugehdren. Zentralorganisation ist die VOLKSBANK WIEN AG (im
Folgenden kurz ,Zentralorganisation“ genannt). Gesetzlicher Revisionsverband ist der
Osterreichische Genossenschaftsverband (Schulze-Delitzsch) - im Folgenden kurz "Verband"
genannt - mit Sitz in Wien.

(2)
Der Gegenstand des Unternehmens ist der Betrieb von Bankgeschéaften sowie bankmafigen
Vermittlungs- und Dienstleistungsgeschéften aller Art ausgenommen Bankgeschafte gem.

§1Abs. 12Z27a, 9, 12, 13, 13a, 15, 16 und 21 BWG.

3)

Kredite und Darlehen aller Art einschlieRlich des Diskontgeschéftes dirfen im Wesentlichen
nur an Mitglieder der Genossenschaft gewahrt werden. Als Kreditgewéhrung ist auch die
Ubernahme von Birgschaften und Garantien zu Lasten der Genossenschaft anzusehen.

(4)

Die Beteiligung der Genossenschaft an juristischen Personen des Unternehmens-, des
Genossenschafts- und des Vereinsrechtes sowie an unternehmerisch tatigen eingetragenen
Personengesellschaften ist zuldssig, wenn diese Beteiligung der Erflllung des
satzungsmaRigen Zweckes der Genossenschaft und nicht Oberwiegend der Erzielung von
Ertragnissen der Einlage dient. Beteiligungen bedirfen, sofern hievon keine Ausnahme
zulassig ist, der Zustimmung der Zentralorganisation.

()
Als zugeordnetes Kreditinstitut gemaR § 30a BWG hat die Genossenschaft samtlichen
Verpflichtungen aus dem Kreditinstitute-Verbund Rechnung zu tragen und insbesondere am
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Liquiditats- und Haftungsverbund teilzunehmen sowie die Bestimmungen des
Verbundvertrages und die auf dessen Grundlage erlassenen Weisungen der
Zentralorganisation zu beachten. Verfiigbare Geldbestande sind nach Maligabe der
Regelungen im Kreditinstitute - Verbund insbesondere bei der Zentralorganisation anzulegen.

(5a)

Dariiber hinaus hat die Genossenschaft den aktuellen gesetzlichen Bestimmungen des
Genossenschaftsgesetzes, des BWG sowie des BASAG und den europarechtlichen
Regelungen (CRR) sowie weiteren Vorgaben zu genigen. Auf der Grundlage dieser
normativen Vorgaben wird festgehalten, dass die Generalversammlung der Genossenschaft
mit Generalversammlungsbeschluss vom 25.5.2023 die Ausgliederung des Bankbetriebs als
Sacheinlage in eine neu zu errichtende Aktiengesellschaft gemai § 92 Abs. 5 Z 4 BWG unter
der Bedingung, dass bestimmte Voraussetzungen vorliegen, ebenso wie die dann fur die
verbleibende Verwaltungsgenossenschaft geltende Satzung bereits beschlossen hat. Werden
die im Generalversammlungsbeschluss vom 25.5.2023 vorgegebenen Voraussetzungen
daher erfiillt, muss das gesamte Unternehmen der Gesellschaft, das alle Aktiva und Passiva
samt allen (bilanziellen und auBerbilanziellen) Positionen des gesamten Unternehmens erfasst
(sodass die Bilanz der verbleibenden Verwaltungsgenossenschaft nach Umsetzung aktivseitig
nur mehr aus dem Geschiftsanteil an der neu zu errichtenden Aktiengesellschaft und
passivseitig dem zugehorigen Kapital besteht) als Sacheinlage gemaR § 92 BWG im Wege
der Gesamtrechtsnachfolge durch die Gesellschaft in eine neu zu errichtende
Aktiengesellschaft zu Buchwerten gegen Ubernahme aller Aktien der neu zu errichtenden
Aktiengesellschaft eingebracht werden und gilt fur  die verbleibende
Verwaltungsgenossenschaft die mit Generalversammlungsbeschiuss vom 25.5.2023
beschlossene Satzung. Dieser Umstand ist damit fur alle aktuellen und kinftigen
Genossenschafter aus der Satzung ersichtlich und daher zu respektieren.

(6)

Die Genossenschaft ist weiters nach Malgabe des Abs. 5 berechtigt, Zweig-, Zahl-,
Annahmestellen oder andere dem Gegenstand der Genossenschaft dienende Einrichtungen
zu schaffen und zu betreiben.

(7)

Des weiteren ist die Genossenschaft nach MalRgabe des Abs. 5 berechtigt,
Eigenmittelinstrumente nach MaRgabe der Bestimmungen der CRR bzw. des BWG
auszugeben.

(8)

Die Genossenschaft betreibt weiters im Rahmen der devisenrechtlichen Vorschriften den
Handel mit Minzen und Medaillen sowie mit Barren aus Edelmetallen, die Vermietung von
Schrankfachern  (Safes) unter  Mitverschluss durch die  Vermieterin, die
Bausparkassenberatung und die  Vermittlung von Bausparvertragen, die
Versicherungsvermittiung, das Leasinggeschaft, die Vermietung, die Verpachtung und
Verwaltung von eigenen Grundstiicken und Gebauden, Dienstleistungen in der automatischen
Datenverarbeitung, die Vermogensberatung und -verwaltung, Geschéftsstellen von
Kraftfahrerorganisationen, den Vertriecb von Spielanteilen behérdlich genehmigter
Glucksspiele sowie den Vertrieb von Ausspielungen gemal Gliucksspielgesetz und das
Reiseblirogeschaft, jeweils nach MaRgabe der diesbeziglichen gesetzlichen Vorschriften.
Dartiberhinaus betreibt die Genossenschaft alle sonstigen gemaR § 1 Abs. 2 und 3 BWG
zulassigen Téatigkeiten.
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§3

(1)

Das Tatigkeitsgebiet der Genossenschaft ist im Ausleihungsgeschaft im Wesentlichen auf das
Land Vorarlberg und das benachbarte Ausland (vor allem Siuddeutschland, Ostschweiz)
beschrankt; es umfasst - im Inland sowie im benachbarten Ausland - insbesondere jene Orte,
in denen Zweigstellen gefiihrt werden sowie die Umgebung, die rdumlich und wirtschaftlich mit
diesen Orten verflochten ist. Ausnahmen sind insbesondere bei guter Besicherung maglich.

(2)

Mitglieder der Genossenschaft kénnen werden: Nattrliche Personen und juristische Personen
(einschlieBlich Personengesellschaften des Unternehmensrechtes) des privaten sowie des
offentlichen Rechtes.

(3)

Zum Erwerb der Mitgliedschaft ist eine schriftliche Beitrittserklarung erforderlich. In dieser sind
der Name des Beitretenden, dessen Beruf und Wohnsitz und die Anzahl der von ihm zu
Ubernehmenden Geschéftsanteile anzugeben. Bei juristischen Personen und
Personengesellschaften des Unternehmensrechts sind der Firmenwortlaut, der Sitz und die
Firmenbuchnummer anzugeben. Der Beitretende hat darin ferner ausdriicklich zu erkléren,
daR er die Bestimmungen der Satzung zur Kenntnis genommen habe und sich ihnen
unterwerfe.

4
Der Beitritt wird erst mit dem Aufnahmebeschluss des Vorstandes wirksam. Eine Ablehnung
des Beitritts bedarf keiner Begriindung, ist dem Beitrittswerber jedoch schriftlich mitzuteilen.

®)

Die gleichen Bestimmungen gelten sinngemaR fur die Nachzeichnung von Geschéftsanteilen.
§4
M

Ein Genossenschafter kann zu jeder Zeit, auch im Laufe des Geschéftsjahres, sein
Geschaftsguthaben mittels schriftlicher Ubereinkunft einem anderen Ubertragen und hiedurch
aus der Genossenschaft ohne Auseinandersetzung mit ihr austreten, sofern der Erwerber an
seiner Stelle Genossenschafter wird oder sofern dieser schon Genossenschafter ist, doch
bleibt der Ubertragende Genossenschafter nach § 83 Abs. 2 GenG weiterhin subsidiar in
Haftpflicht.

(2)

Die Ubertragung ist abhéngig von der Zustimmung des Vorstandes. Eine Zustimmung zur
Ubertragung darf nur aus wichtigem Grund verweigert werden. Solche in der Person des
Erwerbers gelegene Griinde, die die Genossenschaft bei aufrechter Mitgliedschaft zu einem
Ausschluss berechtigen wiirden (§ 6) gelten jedenfalls als wichtige Griinde.

e
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§5
(1)

Jeder Genossenschafter kann infolge Aufkiindigung aus der Genossenschaft ausscheiden.

(2)
Die Aufkiindigung findet nur zum Schlusse des Geschéftsjahres statt und muss mindestens
drei Monate vorher schriftlich erfolgen.

§6
(1)

Ein Genossenschafter kann aus der Genossenschaft ausgeschlossen werden:

a) wenn er den satzungsgemafBen Verpflichtungen nicht nachkommt, insbesondere, wenn
er mit der Einzahlung des Geschiftsanteiles in Rickstand ist oder wenn er die der
Genossenschaft gegeniiber eingegangenen Verpflichtungen vorsétzlich oder grob
fahridssig nicht erfillit;

b) wenn sich sonst sein Verhalten mit den Interessen der Genossenschaft nicht
vereinbaren |asst;

c)  wenn die satzungsgemalen Voraussetzungen fur die Aufnahme in die Genossenschaft
nicht vorhanden waren oder nicht mehr vorhanden sind;

d) wenn er zahlungsunfahig geworden, insbesondere, wenn (ber sein Vermogen das
Sanierungs- oder Insolvenzverfahren erdffnet ist;

e) wenn er eines Verbrechens oder eines sonstigen aus gewinnsichtigen Motiven
begangenen Deliktes schuldig geworden ist.

(2) .
Die AusschlieBung erfolgt zum Schlusse des Geschéftsjahres durch Beschluss des
Vorstandes, wovon der Aufsichtsrat unverziglich schriftlich zu unterrichten ist.

3

Eine schriftliche Ausfertigung des AusschlieBungsbeschlusses ist dem Genossenschafter
sofort mittels eingeschriebenen Briefes an seine letzte bekannte Adresse zu ibersenden. Der
Genossenschafter ist berechtigt, gegen die Ausschlieung binnen vierzehn Tagen einen
schriftlichen Einspruch an den Vorsitzenden des Aufsichtsrates zu richten. Der Aufsichtsrat
hat innerhalb vier Wochen tber den Ausschlull zu entscheiden und den Ausgeschlossenen
von seiner Entscheidung schriftich zu verstindigen. Vom  Zeitpunkt des
Vorstandsbeschlusses Uber die Ausschlieung an ist der Ausgeschlossene nicht mehr
berechtigt, an den Generalversammlungen teilzunehmen, sofern nicht der Aufsichtsrat die
Ausschlieung aufhebt.

§7
(1)

Wenn ein Genossenschafter stirbt, gilt er mit dem Schlusse des Geschaftsjahres, in welchem
der Tod erfolgt ist, als ausgeschieden. Bis zu diesem Zeitpunkt wird die Mitgliedschaft des
Verstorbenen durch seine Erben fortgesetzt. Fir mehrere Erben wird das Stimmrecht durch
einen Bevollméchtigten ausgedibt.
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(2)
Wird eine Gesellschaft oder juristische Person, die Mitglied der Genossenschaft ist, aufgelost,
so gilt sie mit dem Schlusse des Geschéftsjahres, in welchem die Aufiésung erfolgt ist, als

ausgeschieden.
§8
(1)

Die Auseinandersetzung des ausgeschiedenen Genossenschafters mit der Genossenschaft
erfolgt auf Grund des von der Generalversammlung genehmigten Jahresabschlusses. Das
Geschaftsguthaben des Ausgeschiedenen ist ein Jahr nach Ablauf des Geschéftsjahres, in
dem er ausgeschieden ist, auszuzahlen. Geschaftsguthaben ausgeschiedener Mitglieder,
welche nicht binnen drei Jahren nach ihrer Falligkeit behoben werden, verfallen zugunsten der
satzungsmaRigen Riickiage.

Der Anspruch auf Rickzahlung kann vom ausgeschiedenen Genossenschafter jedoch nur
geltend gemacht werden, wenn dies nicht zu einem Unterschreiten des in § 39 Abs 3a
angefuhrten Betrages fiihrt. Ist dies der Fall, werden Anspriiche ausgeschiedener
Genossenschafter bis zum Erreichen des nach § 39 Abs 3a erforderlichen Betrages sistiert,
wobei zwischen mehreren anspruchsberechtigten Genossenschaftern erforderlichenfalls
eine Aliquotierung vorzunehmen ist.

(2)
Das ausgeschiedene Mitglied hat keinerlei Anspruch auf die satzungsmaRige Ricklage und
das sonstige Vermdgen der Genossenschaft.

(3)

Die Genossenschaft ist berechtigt, bei der Auseinandersetzung die ihr gegen den
ausgeschiedenen Genossenschafter zustehenden falligen Forderungen gegen das
auszuzahlende Geschéftsguthaben aufzurechnen.

§9
Jedes Mitglied der Genossenschaft hat das Recht:

1. an den Generalversammlungen sowie an deren Beratungen, Abstimmungen und
Wahlen teilzunehmen (§ 28);

2. gemaR § 32 Abs. 2 und § 33 Abs. 2 der Satzung bei Einberufung der aulRerordentlichen
Generalversammiung mitzuwirken;

3. die Einrichtungen der Genossenschaft im Rahmen der gesetzlichen und
satzungsgemaRen Bestimmungen zu benltzen;

4.  vor der Genehmigung des Jahresabschlusses durch die Generalversammlung auf seine
Kosten eine Abschrift des Jahresabschlusses, des Lageberichtes des Vorstandes, der
Bemerkungen des Aufsichtsrates und des Kurzberichtes des Revisors (§ 6 Abs 3 letzter
Satz GenRevG) zu verlangen (§ 45 Abs. 1), '

5.  nach MaRgabe der Satzung am Bilanzgewinn teilzuhaben (§ 46);
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6. Instrumente Uber Kapitalanteile ohne Stimmrecht (§ 26a BWG) sowie allfalliger weiterer
substanzbeteiligter Kapitalinstrumente gemaf den Bestimmungen der Satzung und den
Beschilssen der Generalversammliung zu beziehen. ‘

§ 10
Jedes Mitglied der Genossenschaft hat die Pflicht:

1. den Bestimmungen der Satzung nachzukommen;,

2. sofort bei der Aufnahme ein in die satzungsmaRige Ricklage flieRendes Eintrittsgeld
(Aufgeld, Agio) zu zahlen, dessen Hohe vom Aufsichtsrat festgesetzt wird,

3.  Geschéftsanteile nach den Bestimmungen der §§ 3 und 39 der Satzung zu erwerben
und sofort einzuzahlen;

4.  fur die Verbindlichkeiten der Genossenschaft nach MaRRgabe des Gesetzes zu haften
bis zu dem Betrage der satzungsgemal bestimmten Haftsumme (§ 42).

5.  der Genossenschaft unverziglich jede Anderung der in der Beitrittserklarung (§ 3 Abs.
3) enthaltenen Angaben sowie jede Anderung der Rechtsform unverziglich bekannt zu
geben;

6. die Genossenschaft unverziglich - spatestens jedoch binnen 4 Wochen - ab dem
Ubergabestichtag schriftlich von einem Unternehmensiibergang gemaR § 38 Abs. 1
UGB zu verstandigen. Hierbei ist auch gesondert anzugeben, falls die Geschaftsanteile
vom Unternehmensiibergang nicht erfasst sein sollten.

Das fruchtlose Verstreichen dieser Frist gilt hinsichtlich der Geschéftsanteile als
Widerspruch der Genossenschaft gemal § 38 Abs. 2 UGB.

ORGANE DER GENOSSENSCHAFT

§ 11
(1)

Die Organe der Genossenschaft sind:

a) der Vorstand (§§ 12 ff);
b) der Aufsichtsrat (§§ 22 ff),
c) die Generalversammlung/Abgeordnetenversammiung (§§ 28 ff).

(2)

Die Fuhrung der Geschifte der Genossenschaft und ihre Vertretung obliegt dem Vorstand,
der ausschlief3lich aus hauptamtlichen Mitgliedern besteht. Diese werden vom Aufsichtsrat
bestellt, mit der Flihrung der Geschéfte betraut und zugleich als Geschéftsleitergem. §2  Z
1 BWG namhaft gemacht. Die Vorstandsmitglieder (Geschaftsleiter) missen zumindest
folgende Kriterien erfillen (Anforderungsprofil):

a) AusschlieRliche Hauptberuflichkeit innerhalb des Bankwesens oder innerhalb von
Versicherungsunternehmen oder Pensionskassen (§ 5 Abs. 1 Z 13 BWG).

b) Kein Ausschlieungsgrund im Sinne des § 13 Abs. 1-3, 5 und 6 der Gewerbeordnung
1994 oder aus anderen Griinden des § 5 Abs. 1 Z 6 BWG.

c) Nichtvorliegen von Tatsachen, aus denen sich Zweifel an den geordneten wirtschaftlichen
Verhaltnissen oder der persdnlichen Zuverlassigkeit sowie dem Besitz der fur den Betrieb
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der Bank erforderlichen charakterlichen Eigenschaften und des entsprechenden
Fuhrungsverhaltens ergeben (§ 5 Abs. 1 Z 7 BWG).

d) Besitz der fachlichen Eignung (§4 Abs. 3 Z 6 und § 5 Abs. 1 Z 8 BWG) auf Grund
einschldgiger Ausbildung und deren Nachweis gemafR dem von der Zentralorganisation
im Rahmen ihrer Rechte nach § 30a BWG festgelegten Anforderungsprofil fir
Geschaftsleiter, insbesondere durch Ablegung einer Geschéftsleiterpriifung im Rahmen
der Volksbanken-Akademie oder einer anderen gleichartigen und gleichwertigen
Bildungsinstitution und aufgrund entsprechender Leitungserfahrung.

e) Besitz der fur den Betrieb der Bank erforderlichen Erfahrungen auf Grund mindestens
funfiahriger Praxis in einer Bank. In Fallen, wo die betreffende Person in einem
Unternehmen leitend tatig war und diese Tatigkeit in ihrer Komplexitat und ihrem Umfang
mit der Aufgabenstellung eines Geschaftsleiters nach Beurteilung der Zentralorganisation
vergleichbar ist, ist eine mindestens dreijdhrige Praxis in einer Bank ausreichend (§ 5 Abs.
1Z 8 BWG).

A. DER VORSTAND
a) ZUSAMMENSETZUNG UND WAHL
§12

(1)

Der Vorstand besteht aus zwei bis vier hauptamtlichen Mitgliedern, die auf die Dauer von
zuhdchst sechs Jahren (im Sinne von Abs. 2) vom Aufsichtsrat aus dem Kreise der fir dieses
Amt im Sinne des § 11 Abs. 2 geeigneten physischen Genossenschafter bestellt und zugleich
gemal § 2 Z 1 BWG als Geschéftsleiter namhaft gemacht werden. Die Bestellung ist jederzeit
widerruflich (§ 24 Z 10), unbeschadet der Entschadigungsanspriiche der abberufenen
Vorstandsmitglieder aus bestehenden Vertragen.

(2)
Die jeweils entsprechende Funktionsperiode wird protokollarisch (Abs. 4) festgehalten. Die
Wiederwahl ist zulassig.

3)
Die Vorstandsmitglieder sollen ihren Wohnsitz im Téatigkeitsgebiet der Genossenschaft (§ 3
Abs. 1) haben.

(4)

Die Legitimation der Vorstandsmitglieder geschieht durch das uber die Wahlhandlung und die
Namhaftmachung als Geschéftsleiter aufzunehmende Protokoll der Sitzung des
Aufsichtsrates.

®)
Der Aufsichtsrat kann aus dem Kreise der Vorstandsmitglieder einen Vorsitzenden (Obmann)
und fur dessen Verhinderung einen Stellvertreter bestellen.

(6)
Das Amt eines hauptamtlichen Vorstandsmitgliedes endet spatestens mit dem Geschéftsjahr,
in dem er das 65. Lebensjahr vollendet hat.
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b) BEFUGNISSE UND GESCHAFTSFUHRUNG DES VORSTANDES
§13

(1)
Der Vorstand vertritt die Genossenschaft gerichtlich und aullergerichtlich und zeichnet fur
dieselbe.

(2)

Die Abgabe von Willenserklarungen und die Zeichnung fiur die Genossenschaft erfolgt durch
zwei Vorstandsmitglieder gemeinsam oder ein Vorstandsmitglied gemeinsam mit einem
Prokuristen.

(3)
Es konnen Kollektivprokuristen bestellt werden, von denen je zwei im Rahmen der
gesetzlichen Beschrénkungen zur Vertretung der Genossenschaft befugt sind.

(4)

Die Zeichnung geschieht in der Weise, daf} die zeichnenden Vorstandsmitglieder zu der Firma
der Genossenschaft oder zu der Benennung des Vorstandes ihre Namensunterschrift
hinzufugen; das gleiche gilt fiir Prokuristen, die ihrem Namen einen die Prokura andeutenden
Zusatz beizufligen haben.

(5)
Die Einzelvertretungsmacht fur Vorstandsmitglieder (Geschaftsleiter), die Einzelprokura und
die Einzelhandlungsvollimacht fir den gesamten Geschéftsbetrieb sind ausgeschlossen.

§ 14

(1)

Der Vorstand fuhrt die Geschéafte nach MaRgabe der Pflichten der Genossenschaft im
Kreditinstitute-Verbund gem. § 30a BWG, dem Verbundvertrag und den auf Grundlage des

§ 30a BWG gemal dem Verbundvertrag erteilten Weisungen der Zentralorganisation in
eigenem pflichtgemalen Ermessen, soweit er nicht durch die Satzung, die Geschaftsordnung
(§ 15) oder Beschlusse der Generalversammlung darin beschrankt und an die Genehmigung
des Aufsichtsrates oder der Generalversammlung bzw. an die Weisungen der
Zentralorganisation gebunden ist. Seine Mitglieder haben die Sorgfalt gemal § 39 BWG
anzuwenden. Er hat die bankgeschéftlichen und bankbetrieblichen Risiken angemessen zu
begrenzen und inshesondere bei der Durchfilhrung von Kreditgeschaften auf die Grundsatze
der Sicherheit, Einbringlichkeit und Risikostreuung sowie auf die Struktur der Fremdmittel
Bedacht zu nehmen. Uberdies hat er auf die Gesamtertragslage zu achten. Ein VerstoR des
Vorstandes gegen auf Grundlage des § 30a BWG gemal dem Verbundvertrag erteilte
Weisungen der Zentralorganisation indiziert eine Pflichtverletzung.

(2)
Im Zuge von Exekutionsverfahren kann der Vorstand Liegenschaften zur Rettung von
Pfandrechten erwerben. Der Vorstand ist verpflichtet, diese solcherart erworbenen
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Liegenschaften wieder zu verduBern, wenn dies ohne Nachteil fir die Genossenschaft
geschehen kann.

§14a
(1)
Vor Durchfiihrung der folgenden MaRnahmen ist die Zustimmung der Zentralorganisation
einzuholen. Die Zustimmung der Zentralorganisation hat binnen angemessener Frist zu
erfolgen:

a) bei Investitionen, die 20 % der Eigenmittel (Art 4 Abs. 1 Z 71 CRR) der Genossenschaft
ibersteigen; unter Investitionen sind nicht nur solche zu verstehen, die die
Genossenschaft selbst durchfiihrt, sondern auch solche, die in einer ihr mehrheitlich (Uber
50 %) gehérigen Tochtergesellschaft, im Wege einer Leasing-Konstruktion oder auf
irgendeine andere Art und Weise vorgenommen werden, die eine wirtschaftliche
Zurechnung der Investition an die Genossenschaft rechtfertigt; die Zustimmung der
Zentralorganisation ist vor Auftragsvergabe bzw. vor Ankauf des Investitionsgutes
einzuholen;

b} bei Beteiligungen an juristischen Personen (einschlieRlich Personengesellschaften des
Unternehmensrechts), ausgenommen bei Beteiligungen an Unternehmungen, die zum
Verbund der gewerblichen Kreditgenossenschaften gehéren und bei Beteiligungen, deren
Héhe unterhalb der von der Zentralorganisation festgesetzten Wertgrenzen liegt, als
Beteiligung gilt auch der Erwerb von Instrumenten ohne Stimmrecht nach § 26a BWG
bzw. Eigenmittelinstrumenten geman Teil [| Kapitel 3 und 4 der CRR. Unter Beteiligung
sind nicht nur solche zu verstehen, die die Genossenschaft selbst eingeht, sondern auch
solche, die von einer ihr mehrheitlich (liber 50%) gehérigen Tochtergesellschaft oder auf
irgendeine andere Art und Weise eingegangen werden, die eine wirtschaftliche
Zurechnung der Beteiligung an die Genossenschaft rechtfertigt; die Zustimmung der
Zentralorganisation ist vor Eingehen der Beteiligung einzuholen.

(2)

Vor der Begebung von Erganzungskapitalinstrumenten ohne Stimmrecht nach § 26a BWG
bzw. Eigenmittelinstrumenten gemaR Teil Il Kapitel 3 und 4 der CRR ist ein Gutachten der
Zentralorganisation einzuholen.

(3)

Vor Bestellung und Wiederbestellung von Vorstandsmitgliedern (Geschéftsleitern) und vor
Abschluss und vor Anderung von Dienstvertragen mit Vorstandsmitgliedern ist das Verfahren
gemaR den auf Grundlage des Verbundvertrages erlassenen Weisungen der
Zentralorganisation einzuhalten. Danach ist der Zentralorganisation in begriindeten Féllen ein
Widerspruchsrecht vorbehalten.

4)

Die Genossenschaft, die dem Kreditinstitute-Verbund der Volksbanken angehért (§ 2 Abs. 1
und Abs. 5) ist insbesondere zur Einhaltung von Weisungen der Zentralorganisation
verpflichtet. Dazu verfigt die Zentralorganisation gemaR den Bestimmungen des
Verbundvertrages Uber Durchsetzungskompetenzen, die der Durchsetzung von Weisungen
dienen.
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§ 15

(1)

Der Vorstand ist verpflichtet, fur vollstédndige und Ubersichtliche Buchfihrung, Aufstellung des
Jahresabschlusses unter Beriicksichtigung allfalliger Ricklagenbewegungen sowie des
Lageberichtes und fir die Aufbewahrung und Sicherung der Kassenbesténde, Wertpapiere,
Schriften und Bucher der Genossenschaft Sorge zu tragen.

(2)

Die besonderen Obliegenheiten der Vorstandsmitglieder und die Art ihrer Ausflihrung werden
durch eine vom Aufsichtsrat zu beschlieRende Geschaftsordnung bestimmt. Die
Geschaftsordnung ist von den Mitgliedern des Vorstandes zu unterzeichnen.

3)
Die Mitglieder des Vorstandes haben die Sorgfalt eines ordentlichen Unternehmers bzw. eines
ordentlichen und gewissenhaften Geschaftsleiters (§ 39 Abs. 1 BWG) anzuwenden.

(4)
Die Vorstandsmitglieder haben die Geschafts- und Betriebsgeheimnisse der Genossenschaft,
insbesondere das Bankgeheimnis, auch nach Beendigung ihrer Funktion zu wahren.

§ 16

(1)

Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte seiner Mitglieder, zumindest zwei
Mitglieder anwesend sind. Er fasst seine Beschlisse mit Stimmenmehrheit der Anwesenden.
Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt. Bei Angelegenheiten, in welchen ein
Mitglied des Vorstandes oder ein Verwandter in auf- oder absteigender Linie, oder ein
Ehepartner eines Vorstandsmitgliedes personlich beteiligt sind, darf das betreffende
Vorstandsmitglied an der Beratung und Beschlussfassung nicht teilnehmen.

(2)

Die gefassten Beschlusse sind in Protokollen, die von den anwesenden Vorstandsmitgliedern
zu unterschreiben sind, festzuhalten. Dies kann durch Eintragung in ein mit Seitenzahlen
versehenes Buch geschehen oder durch Fiihrung der Protokolle in Lose-Blatt-Form, wobei die
einzelnen Seiten der Protokolle innerhalb eines Jahres mit fortlaufenden Nummern und
Kontrollunterschriften zu versehen und alljahrlich zu binden sind.

§17
Die Mitglieder des Vorstandes haben auf Verlangen des Aufsichtsrates deren Sitzungen ohne

Stimmrecht beizuwohnen und Auskinfte Uber alle Geschaftsangelegenheiten zu erteilen,
welche der Aufsichtsrat verlangt.
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§ 18

(1

Der Vorstand hat ein den Anforderungen des Unternehmens entsprechendes internes
Kontrollsystem einzurichten und dem Aufsichtsrat mindestens einmal jahrlich Gber
grundsétzliche Fragen der kinftigen Geschéaftspolitik des Unternehmens zu berichten, sowie
die kinftige Entwicklung der Vermdgens-, Ertrags- und Finanzlage anhand einer
Vorschaurechnung darzustellen (Jahresbericht). Er hat ihm weiters regelméfig mindestens
vierteljahrlich Uber den Gang der Geschéfte und die Lage des Unternehmens im Vergleich zur
Vorschaurechnung unter Beriicksichtigung der kiinftigen Entwicklung und unter Einbeziehung
des Monatsausweises zu berichten (Quartalsbericht). Aus wichtigen Anldssen ist dem
Vorsitzenden des Aufsichtsrates unverziglich zu berichten; ferner ist Uber Umstande, die flr
die Rentabilitdt oder Liquiditat der Genossenschaft von erheblicher Bedeutung sind, dem
Aufsichtsrat unverziiglich zu berichten (Sonderbericht). Der Jahresbericht ist schriftlich zu
erstatten und auf Verlangen des Aufsichtsrates mundlich zu erlautern.

(2)

Zusétzlich hat der Vorstand der Genossenschaft der Zentralorganisation samtliche Auskinfte
zu erteilen, Meldungen zu erstatten und Unterlagen zur Verfiigung zu stellen, die diese zur
Erfullung der aufsichtsrechtlichen Bestimmungen nach § 30a BWG, dem Verbundvertrag und
der generellen Weisungen, benétigt.

(3)

Der Vorstand ist ferner verpflichtet, nach Ablauf eines jeden Geschéftsjahres den
Jahresabschluss sowie den Lagebericht dem Aufsichtsrat und mit dessen Bemerkungen der
Generalversammlung vorzulegen. Im Rahmen der Erstellung des Jahresabschlusses hat der
Vorstand auch Vorschldge Uber Rucklagenveréanderungen und Uber die Hbhe des
Bilanzgewinnes oder -verlustes zu erstatten (Vorschlag Uber die Ergebnisverwendung).

§19

(1)
Ist ein Mitglied des Vorstandes langer oder dauernd verhindert oder scheidet ein
Vorstandsmitglied aus, so hat der Vorstand den Vorsitzenden des Aufsichtsrates unverziglich

hievon schriftlich zu unterrichten.

(2)

Der Aufsichtsrat hat dann, wenn die Zahl der Vorstandsmitglieder unter die fur die
BeschluRfassung erforderliche Mindesthohe gesunken ist, unverziglich fur die
satzungsmafRige Mindestbesetzung durch Bestellung von Vorstandsmitgliedern, die den
Voraussetzungen fur die Bestellung (§ 11 Abs 2) entsprechen, Sorge zu tragen.

§ 20
AusschlieBlich der Aufsichtsrat ist befugt, alle das Dienstverhéltnis der Vorstandsmitglieder

betreffenden Fragen zu entscheiden, insbesondere mit den Vorstandsmitgliedern
Dienstverirage abzuschlieBen. Hierbei sind die Rechte der Zentralorganisation (§ 30a BWG),
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die hierzu erlassenen Weisungen der Zentralorganisation und die darin enthaltenen
Widerspruchsrechte zu beachten.

§ 21

Mitglieder des Vorstandes, weiche ihre Obliegenheiten schuldhaft verletzen, haften der
Genossenschaft personlich und gesamtschuldnerisch fir den dadurch entstandenen
Schaden.

B. DER AUFSICHTSRAT
a) ZUSAMMENSETZUNG UND WAHL

§ 22

(1)

Der Aufsichtsrat besteht aus vier bis neun Mitgliedern, die von der Generalversammlung auf
die Dauer von zuhéchst drei Jahren (im Sinne des Abs. 2) aus dem Kreise der physischen
Genossenschafter durch einfache Stimmenmehrheit gewahlt werden. Hiezu sind schriftliche
Wahlvorschlage fur jedes zu besetzende Mandat spatestens zwei Arbeitstage vor dem Termin
der Generalversammlung bei der Genossenschaft zu Handen des Vorsitzenden der
Generalversammlung (§ 34) einzubringen. Dabei sind die Eignungsvoraussetzungen des §
28a Abs 5 BWG zu beachten

(2)

Die Funktionsperiode endet spatestens mit der ordentlichen Generalversammiung, die nach
Ablauf des zweiten Geschaftsjahres nach der Wahl stattfindet; hiebei wird das Geschéftsjahr,
in dem das Aufsichtsratsmitglied gewéahlt wurde, nicht mitgerechnet.

3)

Die Ausgeschiedenen sind wieder wahlbar.

(4)

Die Aufsichtsratsmitglieder kénnen auch vor Ablauf ihrer Amtsdauer durch Beschluss der
Generalversammlung ihres Amtes enthoben werden, doch bedarf dieser Beschluss einer
Mehrheit von drei Viertel der gliltig abgegebenen Stimmen der in der Generalversammlung
erschienenen oder vertretenen Genossenschafter.

(S)

Im Falle der Funktionsenthebung wie auch des Todes oder des freiwilligen Ausscheidens
eines Aufsichtsratsmitgliedes vor Ablauf seiner Amtsdauer hat, wenn die Mitgliederzahl des
Aufsichtsrates unter die Mindestzahl gesunken ist, die ehestens einzuberufende
Generalversammlung eine Ersatzwahl fiir den Rest der Amtsdauer vorzunehmen.

(6)
Die von der Generalversammlung gewahiten Mitglieder des Aufsichtsrates dirfen nicht
zugleich Mitglieder des Vorstandes und auch nicht Dienstnehmer der Genossenschaft sein.
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§ 23

(1)

Der Aufsichtsrat wahlt jedes Jahr nach der ordentlichen Generalversammlung aus seiner
Mitte einen Vorsitzenden und flr dessen Verhinderung einen oder zwei Stellvertreter. Bei
der Wahl des Vorsitzenden sind die Eignungsvoraussetzungen des § 28a Abs 3 BWG zu

beachten.

(2)

Der Aufsichtsrat fasst seine Beschllsse in der Regel in Sitzungen. Diese sind beschlussfahig,
wenn mehr als die Halfte seiner von der Generalversammlung gewahlten Mitglieder, darunter
der Vorsitzende oder einer seiner Stellvertreter anwesend ist. Er fasst seine Beschlisse mit
Stimmenmehrheit der Anwesenden. Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme des Vorsitzenden
den Ausschlag. Bei Ermittlung der Mehrheit werden nur die abgegebenen Stimmen gezahilt,
Stimmenthaltung gilt nicht als Stimmabgabe. Umlaufbeschlisse sind méglich, wenn sie durch
schriftiche Stimmabgabe erfolgen und kein Aufsichtsratsmitglied diesem Vorgang
widerspricht.

(3)

Der Vorsitzende oder einer seiner Stellvertreter hat den Aufsichtsrat unter Mitteilung der
Beratungsgegenstande einzuberufen, so oft dies im Interesse der Genossenschaft nétig
erscheint, mindestens jedoch vierteljdhriich; weiters hat er ihn binnen zwei Wochen
einzuberufen, wenn es der Vorstand oder ein Mitglied des Aufsichtsrates unter Angabe des
Zweécks und der Griinde verlangen. Wird einem Verlangen des Vorstands oder von zwei
Aufsichtsratsmitgliedern nicht entsprochen, geht das Recht zur Einberufung auf diese
Antragsteller Uber.

(4)

Die Beschlisse des Aufsichtsrates sind in Protokollen, die vom anwesenden
Aufsichtsratsvorsitzenden und Schriftfuhrer zu unterzeichnen sind, festzuhalten. Dies kann
durch Eintragung in ein mit Seitenzahlen versehenes Buch geschehen oder durch Flhrung
der Protokolle in Lose-Blatt-Form, wobei die einzelnen Seiten der Protokolle innerhalb eines
Jahres mit fortlaufenden Nummern und Kontrollunterschriften zu versehen und alljahrlich zu
binden sind. ‘

(5)

Bei Angelegenheiten, in welchen ein Mitglied des Aufsichtsrates oder ein Verwandter in auf-
oder absteigender Linie oder ein Ehepartner eines Aufsichtsratsmitgliedes persénlich beteiligt
ist, darf das betreffende Aufsichtsratsmitglied an der Beratung und BeschluRfassung nicht
teilnehmen.

b) OBLIEGENHEITEN UND BEFUGNISSE DES AUFSICHTSRATES

§24

(1)

Dem Aufsichtsrat obliegen die ihm im Gesetz und in der Satzung zugewiesenen Aufgaben.
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(2)

Der Aufsichtsrat hat die Geschaftsfuhrung der Genossenschaft in allen Zweigen der
Verwaltung, insbesondere auch die Erfullung des Forderauftrages der Genossenschaft sowie
die Beachtung der sich aus der Zugehorigkeit der Genossenschaft zum Kreditinstitute
Verbund der Volksbanken nach § 30a BWG und dem Verbundvertrag ergebenden Pflichten
zu Uberwachen. Er kann sich von dem Gange der Angelegenheiten der Genossenschaft und
ihrer Tochtergesellschaften unterrichten, deren Biicher und Schriften jederzeit einsehen und
die Bestande (berprifen.

3)

Uber die vorgenommene Prufungstétigkeit sind jeweils Protokolle abzufassen.

(4)

Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss, den Lagebericht und die Vorschlage zur Verteilung
von Gewinn und Deckung von Verlust zu prisfen und dartiber sowie uber seine Tatigkeit der
Generalversammiung vor Genehmigung des Jahresabschlusses Bericht zu erstatten.

)

Der Aufsichtsrat kann bei seinen Prufungen, insbesondere bei der Prifung des
Jahresabschlusses, die Hilfe von Sachverstiandigen in Anspruch nehmen. Der Aufsichtsrat
haftet fur die Auswahl der Sachverstandigen und wird durch deren Tatigkeit nicht von seiner
Verantwortung geman § 24e Abs. 6 GenG entbunden.

(6)
Der Aufsichtsrat hat eine Generalversammlung einzuberufen, wenn dies im Interesse der
Genossenschaft erforderlich ist.

(7)

Der Vorsitzende des Aufsichtsrates hat die Ubrigen Mitglieder des Aufsichtsrates von dem
Beginn einer seitens des Verbandes erfolgenden Priifung unverziglich zu unterrichten und sie
auf ihr Verlangen der Prufung bei zu ziehen. Jedes Mitglied des Aufsichtsrates ist berechtigt
und verpflichtet, die  Prifungsberichte (einschlieBlich des bankaufsichtlichen
Prufungsberichtes) einzusehen. Der Aufsichtsrat hat vom Vorstand unverziglich nach
Einlangen der Berichte die Behebung von festgesteliten Mangeln und die Befolgung von
Anregungen zu verlangen sowie im Bedarfsfalle in gemeinsamer Sitzung darliber zu beraten.
In der nachsten Generalversammliung hat sich der Aufsichtsrat Uber wesentliche
Feststellungen oder Beanstandungen der Prufung zu erklaren.

(8)

Der Vorstand darf eine Prokura nur mit Zustimmung des Aufsichtsrates erteilen.

(9)
Der Aufsichtsrat ist ermachtigt, gegen Vorstandsmitglieder die Prozesse zu fiihren, die von der
Generalversammlung beschlossen werden.

(10)
Der Aufsichtsrat bestellt aus dem Kreise der fur dieses Amt im Sinne des § 11 Abs. 2
geeigneten physischen Genossenschafter die Mitglieder des Vorstandes und macht diese
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zugleich gemaR § 2 Z 1 BWG als Geschéftsleiter namhaft Die Bestellung ist jederzeit
widerruflich. Die Bestimmung des § 15 Abs. 3 3. Satz GenG bleibt unberihrt.

§ 25

(1)
Die Obliegenheiten des Aufsichtsrates werden durch die Geschéftsordnung fir den
Aufsichtsrat naher geregelt. Diese ist vom Aufsichtsrat aufzustellen und zu genehmigen.

(2)

Der Aufsichtsrat kann mit der Erledigung bestimmter Aufgaben nach Mafigabe der
Geschiftsordnung Ausschisse beauftragen. Bei Vorliegen der Voraussetzungen des § 63a
Abs. 4 BWG ist ein Priifungsausschuss verpflichtend einzurichten. Bei Vorliegen der
Voraussetzungen des § 29 BWG ist ein Nominierungsausschuss, des § 39¢c BWG ein
Vergitungsausschuss und des § 39d BWG ein Risikoausschuss verpflichtend einzurichten.

(3)

Die Mitglieder des Aufsichtsrates haben die Sorgfalt eines ordentlichen Unternehmers
anzuwenden und kénnen ihre Befugnisse nicht Personen, die nicht dem Aufsichtsrat
angehdren, Ubertragen. Mitglieder, welche ihre Obliegenheiten schuldhaft verletzen, haften
der Genossenschaft persénlich und gesamtschuldnerisch fir den dadurch entstandenen
Schaden. Die Mitglieder des Aufsichtsrates durfen keine nach dem Geschéftsergebnis
bemessene Vergutung (Tantieme) beziehen. Dagegen ist neben dem Ersatz der baren
Auslagen die Gewahrung einer Vergutung fur Zeitversdumnisse (Sitzungsgelder) Uber
Beschluss der Generalversammlung gestattet.

(4)

Die Aufsichtsratsmitglieder haben die Geschéfts- und Betriebsgeheimnisse der
Genossenschaft, insbesondere das Bankgeheimnis, auch nach Beendigung ihrer Funktion zu
wahren.

§ 26

(1)
Die Geschéaftsordnungen haben zu bestimmen, in welchen Angelegenheiten Beschlisse des
Vorstandes der vorherigen Zustimmung durch den Aufsichtsrat bedurfen.

(2)
An der Aufsichtsratssitzung, die Antrdge des Vorstandes in zustimmungspflichtigen
Angelegenheiten zu behandeln hat, hat der Vorstand ohne Stimmrecht teilzunehmen.

§ 27
(entfallt)
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C. GENERALVERSAMMLUNG

§ 28
(1)
Die Genossenschafter (iben ihre Rechte in Angelegenheiten der Genossenschaft in der
Generalversammiung aus. Sollte eine Abgeordnetenversammlung gemafl § 29 eingerichtet
werden, so wahlen die Genossenschafter die Delegierten. In diesem Falle werden die Rechte
der Genossenschafter in der Abgeordnetenversammliung ausgetbt.

(2)

Jeder Genossenschafter hat in der Generalversammlung bis zu finf Geschéftsanteilen eine
Stimme, Genossenschafter mit mehr als fiinf Geschéftsanteilen haben fir je funf weitere
Geschiftsanteile eine weitere Stimme, kein Genossenschafter darf jedoch mehr als zehn
Stimmen fir sich austiben. Die Vertretung eines Mitgliedes in der Generalversammlung kann
nur durch ein anderes Mitglied erfolgen, das mit einer schriftlichen Volimacht versehen ist. Ein
auf diese Weise bevollmachtigtes Mitglied kann jedoch nicht mehr als e i n anderes Mitglied
vertreten.

(3)

Ein Mitglied, das durch die Beschlussfassung entlastet oder von einer Verpflichtung befreit
oder mit dem ein Rechtsgeschaft abgeschlossen werden soll, hat hiebei kein Stimmrecht. Die
Abanderung oder Aufhebung eines Rechtsgeschaftes steht dem Abschluss eines
Rechtsgeschéftes gleich.

D. ABGEORDNETENVERSAMMLUNG
(SITZUNG DES GENOSSENSCHAFTSRATES)

§29

(1)

Die Generalversammlung findet als Abgeordnetenversammiung (Genossenschaftsrats-
sitzung) gemal § 27 Abs. 3 Genossenschaftsgesetz statt, sobald und solange als die
Mitgliederzahl mindestens funfhundert betrdgt und die Genossenschaftsrate nach den
folgenden Bestimmungen gewahlt sind.

(2)

Die Wahl der Genossenschaftsrate erfolgt in der Weise, dass aus den Mitgliedern der
Genossenschaft nach den politischen Bezirken des Landes Vorarlberg Gruppen und eine
Gruppe aus den Mitgliedern, die nicht ihren Wohnsitz (Sitz) im Lande Vorarlberg haben,
gebildet werden und von jeder Gruppe fur je begonnene dreihundert Gruppenmitglieder
mindestens ein Genossenschaftsrat gewahit wird. Fir die Zugehérigkeit zu einer Gruppe ist
der Wohnsitz (Sitz) der Mitglieder maRgebend.

Zur Wahl durch die Gruppen ist eine Versammlung ihrer Mitglieder schriftlich unter Einhaltung
einer Frist von mindestens vierzehn Tagen nach den Bestimmungen fir die Einberufung einer
Generalversammlung einzuberufen.
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Die Versammlung der Mitglieder kann stattfinden

a) in den Mitgliederversammlungen jeweils an Standorten von Filialen der Volksbank
Vorarlberg fir die an diesen und nachstgelegenen Standorten wohnhaften Mitglieder, oder

b) in den Mitgliederversammilungen jeweils fir die in einem politischen Bezirk wohnhaften
Mitglieder gemeinsam oder

c) in der fur alle gemeinsamen Mitgliederversammlung fir alle politischen Bezirke innerhalb
des politischen Bezirkes des Sitzes der Genossenschaft.

Die Mitglieder, die ihren Wohnsitz (Sitz) nicht im Lande Vorarlberg haben, werden zu einer
unter a, b oder ¢ angefiihrten Mitgliederversammiung eingeladen und Gben dort ihr Wahlrecht
aus.

Die Mitglieder kénnen bis drei Tage vor der Versammlung ihre Einreihung in eine Gruppe durch
Einsicht in das Mitgliederverzeichnis Uberprifen und allfdllige Mangel dem Vorstand schriftlich
bekanntgeben, der sie zu beheben hat.

(3)

Die gruppenweisen Wahlen werden vom Vorsitzenden (Stellvertreter) des Aufsichtsrates
geleitet. Der Vorsitzende hat die vom Aufsichtsrat stammenden Vorschlége fur die Wahl der
Genossenschaftsrate der Mitgliedergruppe vorzulegen. Nur der Aufsichtsrat ist zur Abgabe
von Wahlvorschldagen berechtigt. Jedes Genossenschaftsmitglied kann Wahlvorschlage fir
jedes zu besetzende Delegiertenmandat bis spatestens sieben Tage vor dem Termin der
Mitgliederversammiung zu Handen des Vorsitzenden (Stellvertreter) des Aufsichtsrates zum
Zwecke der Weiterleitung an den Aufsichtsrat einbringen.

Fallt auf die als Genossenschaftsrate vorgeschlagenen Genossenschafter nicht die absolute
Mehrheit der abgegebenen Stimmen einer Gruppe, so ist eine Stichwahl zwischen den
Mitgliedern, die auf sich die beiden héchsten Stimmenzahlen vereinigt haben, vorzunehmen.
Bei Stimmengleichheit entscheidet das Los. Eine Gruppe ist beschlussfédhig auch ohne
Ricksicht auf die Zahl der anwesenden Mitglieder ihrer Gruppe. Die Stimmabgabe erfolgt
mittels Stimmzettel.

(4)

Jeder Genossenschaftsrat hat in der Genossenschaftsratssitzung eine Stimme; er kann sein
Stimmrecht nur persénlich ausuben.

()

Die Genossenschaftsrate haben nach pflichtgematem Ermessen in der Genossenschafts-
ratssitzung zu wirken.

(6)
Die Bestimmungen des § 22 (2) gelten fur die Funktionsdauer der Genossenschaftsrate
sinngemanR.
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§ 29a

(1)

Die Generalversammlung sowie die Delegiertenversammlung kann sowohl als
Prasenzversammlung als auch als virtuelle Versammlung oder auch als hybride VersammIlung
einberufen werden. Die Entscheidung, in welcher Form die Versammiung durchgefiihrt wird,
obliegt dem einberufenden Organ, das bei dieser Entscheidung die Interessen der
Genossenschaft sowie der Genossenschaftsmitglieder angemessen zu beriicksichtigen hat.
Wird eine virtuelle oder hybride Versammlung einberufen, dann entscheidet das einberufende
Organ auch, ob diese als einfache virtuelle Versammlung mit einer akustischen und optischen
Zweiweg-Verbindung in Echtzeit oder als moderierte virtuelle Versammlung ohne eine solche
Zweiweg-Verbindung abgehalten wird.

(2)

Bei der moderierten virtuellen Versammiung ist jedenfalls zu gewahrleisten, dass die
Versammlung fir die Teilnehmer optisch und akustisch in Echtzeit Ubertragen wird und
Wortmeldungen, Abstimmungen sowie ein alifalliger Widerspruch der
Genossenschaftsmitglieder im Weg elektronischer Kommunikation (zB durch eine E-Mail an
den Versammlungsleiter oder durch eine Chat-Nachricht) méglich sind. Wird einem
Genossenschaftsmitglied das Wort erteilt, ist ihm eine Redemdglichkeit im Weg der
Videokommunikation zu gewahren. Das betreffende Genossenschaftsmitglied kann auf diese
Méglichkeit verzichten und seine Wortmeldung ausschliellich im Weg elektronischer
Kommunikation schriftlich oder akustisch abgeben.

(3)

Wird eine hybride Versammlung einberufen, steht es den einzelnen Teilnehmern frei zu
entscheiden, ob sie physisch oder virtuell teilnehmen. Es ist jedenfalls zu gewahrleisten, dass
physische und virtuelle Teilnehmer gleichwertig behandelt werden.

(4)

Die technischen und organisatorischen Voraussetzungen fur die virtuelle Teilnahme werden,
soweit sie sich aus dem Gesetz oder aus dieser Satzung nicht zwingend ergeben, vom
einberufenden Organ festgelegt und sind in der Einberufung anzugeben. Bestehen zu Beginn
oder wahrend einer virtuellen Versammilung Zweifel an der |dentitit eines Teilnehmers, hat
der betroffene Teilnehmer der Aufforderung des Versammlungsleiters nachzukommen, seine
Identitat auf geeignete Weise nachzuweisen. Kommt der Teilnehmer dieser Aufforderung nicht
nach oder ist er nicht in der Lage, seine Identitdt zweifelsfrei nachzuweisen, kann er von der
Versammlung ausgeschlossen werden. Ansonsten gelten fur die Einberufung und die
Durchfiihrung von virtuellen Versammlungen dieselben gesetzlichen oder satzungsmaébigen
Regelungen wie fur Prasenzversammiungen.

(5)

Fur ein allfdliges technisches Versagen wahrend einer virtuellen Versammlung ist die
Genossenschaft nur insoweit verantwortlich, als dieses ihrer Sphare zuzurechnen ist.
Hingegen sind individuelle Verbindungsprobleme eines Teilnehmers diesem zuzurechnen und
hindern nicht die Fortsetzung der Versammlung ohne die Teilnahmemadglichkeit des
betroffenen Teilnehmers.
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EINBERUFUNG

§ 30
(1)

Die Generalversammlung wird durch den Vorstand oder durch den Aufsichtsrat oder durch
die Zentralorganisation oder durch die VHG einberufen und hat in Vorarlberg stattzufinden

(2)

Die Einladung zur Generalversammlung erfolgt durch Anschlag in der Geschaftsstelle am Sitz
der Genossenschaft, allenfalls auch durch schriftliche Einladung aller Genossenschafter, und
zwar mindestens sieben Tage vor dem Versammlungstermin unter genauer Angabe des
Ortes, des Zeitpunktes und der Tagesordnung sowie unter Beachtung der Bestimmungen des
§ 36 Abs. 4. Bei beabsichtigten Satzungsanderungen ist in der Einladung deren wesentlicher
Inhalt anzugeben. Dem Ermessen des einberufenden Organes bleibt es Uberlassen, die
Einladung zur Generalversammlung auch noch in anderer Weise kundzumachen. Ein
Genossenschafter kann der Genossenschaft auch eine elektronische Postadresse bekannt
geben und willigt damit der Einberufung auf diesem Wege, anstatt der schriftlichen Einladung,
ein.

(3)

Die Einladung zur Generalversammlung ist, wenn sie vom Aufsichtsrat ausgeht, von seinem
Vorsitzenden, wenn sie vom Vorstande ausgeht, von diesem in der nach § 13
vorgeschriecbenen Weise zu unterzeichnen; bei einer allfalligen schriftichen oder
elektronischen Einladung geniigen faksimilierte Unterschriften.

(4) _
Uber Gegenstande, deren Verhandlung nicht rechtzeitig angekiindigt ist, kénnen Beschlusse
nicht gefalt werden; hievon sind jedoch Beschliisse Uber die Leitung der Versammlung sowie

Uber Antrage auf Einberufung einer auferordentlichen Generalversammlung ausgenommen.

(5)
Zur Stellung von Antrdgen und zu Verhandlungen ohne Beschlussfassung bedarf es der
Ankindigung nicht.

(6)

Der Verband ist im Sinne des § 11 Abs. 1 lit k der Verbandsatzung fristgerecht zu den
ordentlichen und auBerordentlichen Generalversammlungen unter Bekanntgabe der
Tagesordnung einzuladen, seinen Vertretern dort jederzeit das Wort zu erteilen und ihm nach
der Versammiung eine Kopie der Niederschrift Uber deren Verhandlungen und Beschlisse zu
Ubersenden. Diese Rechte stehen auch der Zentralorganisation zu.

ORDENTLICHE GENERALVERSAMMLUNG
§ 31

Die ordentliche Generalversammlung hat innerhalb der ersten sechs Monate nach Ablauf des
Geschaftsjahres stattzufinden.
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AUSSERORDENTLICHE GENERALVERSAMMLUNG
§ 32

(1)

Aulerordentliche Generalversammlungen kénnen jederzeit nach Bedarf einberufen werden.

(2)

Der Vorstand ist zur unverzuglichen Einberufung verpflichtet, wenn sie wenigstens der zehnte
Teil der Genossenschafter in einer von ihnen unterzeichneten Eingabe unter Anfilhrung des
Zweckes und der Griinde beantragt. Unterldsst der Vorstand wéahrend einer Frist von zwei
Wochen die Einberufung, so hat der Aufsichtsrat das Recht und die Pflicht, die
Generalversammlung ehestens einzuberufen, wenn die beantragten Gegenstdnde in die
Zustandigkeit der Generalversammilung fallen.

§ 33

(1)
Die Tagesordnung wird von dem Organ festgesetzt, welches die Generalversammiung
einberuft.

(2)

Aulerdem sind auch die Genossenschafter unter der Voraussetzung des § 32 berechtigt, zu
verlangen, dass Gegenstidnde zur Beschlussfassung einer Generalversammliung angekindigt
werden. Solche Antrage sind dem einberufenden Organ so rechtzeitig zu Ubermitteln, dass die
Tagesordnung fristgerecht (§ 30 Abs. 2) ergénzt werden kann.

VORSITZ
§34

Den Vorsitz in der Generalversammlung fahrt der Vorsitzende des Aufsichtsrates; der Vorsitz
kann jedoch durch Beschluss der Versammlung jederzeit einem anderen Genossenschafter
Ubertragen werden. Der Vorsitzende ernennt einen Schriftfiihrer und die erforderliche Anzahl
Stimmenzahler und Protokollbeglaubiger.

ABSTIMMUNG

§ 35

(1)

Die Abstimmung erfolgt in der Generalversammlung durch Stimmzettel, findet die
Generalversammlung als Delegiertenversammlung statt, erfolgt die Abstimmung durch
Aufstehen, Handzeichen oder in einem anderen von der Delegiertenversammiung
genehmigten Verfahren.

(2)
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Die Delegiertenversammlung kann mit absoluter Mehrheit der erschienenen Delegierten
beschlieRen, dass die Abstimmung mittels Stimmzettel erfolgt.

(3)
Bei der Feststellung des Stimmenverhéltnisses werden nur die abgegebenen gultigen
Stimmen gezéhlt. Stimmenthaltungen oder leere Stimmzettel werden hiebei nicht

berlcksichtigt.

BESCHLUSSE
§ 36

(1) ,

Die Generalversammlung ist beschlussfahig, wenn sie ordnungsgemaf einberufen wurde und
in derselben mindestens ein Zehntel aller Mitglieder anwesend oder vertreten,
beziehungsweise ein Zehntel aller Delegierten anwesend ist.

(2)

Uber folgende Angelegenheiten

die Abanderung und Erganzung der Satzung;
den Widerruf der Bestellung von Aufsichtsratsmitgliedern;
die Auflésung der Genossenschaft;
die Verschmelzung der Genossenschaft;
Beschlussfassungen nach § 38 Z 10;
den Austritt aus dem Verband oder dem Volksbank-Kreditinstitute-Verbund oder
Kooperationen von grundlegender Bedeutung mit sektorfremden Institutionen;
eine Anderung seiner Rechtsform, insbesondere nach § 92 BWG;
8. die EinfUhrung eines unlimitierten oder eines limitierten Anteilsstimmrechtes, das
dem einzelnen Mitglied mehr als zwanzig Stimmen gewahrt;

9. die Einfuhrung einer Substanzbeteiligung von Geschéftsanteilen (Beteiligung eines
' ausscheidenden Mitgliedes an den Riicklagen oder dem sonstigen Vermégen der
Genossenschaft)

e o

~

kann nur bei Anwesenheit oder Vertretung von mindestens einem Drittel aller Mitglieder in der
Generalversammlung beziehungsweise bei Anwesenheit von mindestens einem Drittel aller
Delegierten in der Delegiertenversammlung beschlossen werden.

(3)

Die Beschliisse der Generalversammlung werden mit einfacher Stimmenmehrheit gefasst. Bei
Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt. Bei Wahlen entscheidet im ersten Wahlgang
die Mehrheit der abgegebenen Stimmen (absolute Mehrheit). Ergibt die erste Abstimmung
keine absolute Mehrheit, so ist eine Stichwahl zwischen den zu Wéahlenden, die auf sich die
beiden hdchsten Stimmenzahlen .vereinigt haben, vorzunehmen. Bei Stimmengleichheit
entscheidet das Los. Zur BeschluRRfassung Uber die in Abs. 2 angefitlhrten Gegenstande ist
jedoch eine Mehrheit von drei Viertel der gultig abgegebenen Stimmen erforderlich.
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4)

Ist die nach Abs. 1 und 2 erforderliche Anzahl der Mitglieder in der Generalversammlung nicht
anwesend oder vertreten, so kann Uber die in der Tagesordnung angekindigten Gegensténde
nach Abwarten einer halben Stunde ohne Rucksicht auf die Anzahl der anwesenden oder
vertretenen Mitglieder beschlossen werden. Hierauf muss in der Einladung hingewiesen
werden. Die zur Beurteilung der Beschluf3fahigkeit erforderlichen Tatsachen sind im
Protokollbuch festzuhalten.

§ 37

(1)

Das uber die Verhandlung der Generalversammlung aufgenommene Protokoll, welches die
Vorgange in ihren wesentlichen Punkten, namentlich die gefassten Beschliisse und das
Ergebnis der Wahlen, ferner die Zahl der abgegebenen Stimmen und das Stimmenverhéltnis
zu enthalten hat, ist unter dem Datum der Generalversammlung in ein besonderes mit
Seitenzahlen versehenes Buch (Protokollbuch) oder in ein in Lose-Blatt-Form, mit
fortlaufenden Nummern und Kontrollunterschriften versehenes Protokoll einzutragen, von dem
Vorsitzenden, dem Schriftfihrer und den Protokollbeglaubigern zu unterzeichnen und mit den
dazugehérigen Anlagen, insbesondere den Belegexemplaren der Einladung und
Tagesordnung, aufzubewahren. Die Protokolle in Lose-Blatt-Form sind fallweise zu binden.

(2)
Die Einsichtnahme in das Protokollbuch ist jedem Genossenschafter und den durch Gesetz
hiezu Erméchtigten gestattet.

§ 38

Der Beschlussfassung der Generalversammlung unterliegen insbesondere die nachstehend
angefiihrten Angelegenheiten:

1. die Abanderung und Ergédnzung der Satzung;

2.  die Auflésung der Genossenschaft (§ 48);

3. die Beratung und Genehmigung des Jahresabschlusses, die Entlastung des Vorstandes
und Aufsichtsrates, die Verteilung des Bilanzgewinnes oder die Deckung eines
Bilanzverlustes;

4, die Wahl der Mitglieder des Aufsichtsrates sowie Vergutungen an die Mitglieder des

Aufsichtsrates;

die Enthebung von Mitgliedern des Aufsichtsrates von ihren Funktionen;

6. die Verfolgung von Rechtsanspriichen gegen Mitglieder des Vorstandes, des
Aufsichtsrates, sowie die Wahl von Bevolimachtigten zur Fihrung von Prozessen
gegen die Mitglieder des Aufsichtsrates;

7. die Einsetzung des nach § 45 vorgesehenen Prifungsausschusses und die Wahl
seiner Mitglieder,

8. die Bestimmung des Hoéchstbetrages, welchen die an denselben Kreditnehmer
gewdhrten Kredite aller Art, einschliellich Ubernommener Burgschaften und Garantien,
nicht Gberschreiten dirfen;

9.  der Austritt aus genossenschaftlichen Verbanden und Vereinigungen sowie der Austritt
aus dem Volksbank-Kreditinstitute-Verbund;

o
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10. die Ausgabe von Instrumenten (iber Kapitalanteile ohne Stimmrecht (§ 26a BWG)

- sowie allfalliger weiterer substanzbeteiligter Kapitalinstrumente und der naheren
Bedingungen hiefiur. Die Generalversammlung kann fur einen gleichzeitig zu
bestimmenden, funf Jahre keinesfalls Gbersteigenden Zeitraum und unter Festlegung
des gesamten Nominales der so auszugebenden Kapitalinstrumente auch
beschlieRen, dal der Vorstand mit Zustimmung des Aufsichtsrates zur Ausgabe von
derartigen Kapitalinstrumenten erméachtigt wird. Auch in diesem Fall kann jedoch die
Generalversammlung ndhere Bedingungen festlegen.

GESCHAFTSANTEILE

§ 39

(1)

Der Geschaftsanteil betragt EURO 15,-- und ist beim Eintritt sofort einzuzahlen. Jeder
Genossenschafter ist verpflichtet, mindestens 1 Geschéaftsanteil zu erwerben. Die Beteiligung
eines Genossenschafters mit weiteren Geschéftsanteilen ist zuldssig, jedoch kann kein
Genossenschafter mehr als 2.500 Geschéaftsanteile besitzen.

(2)

Die auf den Geschaftsanteil geleisteten Einzahlungen zuziglich der Zuschreibung von
Gewinnanteilen gemaR § 46 Abs. 2 und abzuglich etwaiger Verlustabschreibungen gema §
47 Abs. 1 bilden das Geschaftsguthaben eines Genossenschafters. Jede Abtretung oder
Verpfandung desselben ist unzuldssig und der Genossenschaft gegeniber unwirksam. Eine
Aufrechnung des Geschéftsguthabens gegen Schulden des Genossenschafters bei der
Genossenschaft zu deren Nachteil ist nicht gestattet. Der Genossenschaft gegeniber haftet
das Geschiftsguthaben des Mitgliedes fiir einen etwaigen Ausfall, den die Genossenschaft im
Fall der Insolvenz oder im Sanierungsverfahren des Mitgliedes erleidet.

(3)

Das Geschaftsguthaben darf, solange der Genossenschafter nicht ausgeschieden ist, nicht
zum Pfand genommen, eine geschuldete Einzahiung nicht erlassen werden. Die Auszahlung
des Geschéaftsguthabens darf erst ein Jahr nach Ablauf des Geschéftsjahres, in dem der
Genossenschafter ausgeschieden ist, erfolgen.

(3a)

Durch Auszahlungen des Geschaftsguthabens darf der Gesamtnennbetrag der
Geschéftsanteile der Genossenschaft zuzglich allfallig sistierter Auszahlungsanspriche zu
keinem Zeitpunkt 95% des ab dem 31.12.2013 an einem Bilanzstichtag je ausgewiesenen
Héchststandes des Gesamtnennbetrages der fir das jeweils nachste Geschéftsjahr
verbleibenden (nicht ausscheidenden) Geschéftsanteile unterschreiten (Sockelbetrag).

4)
Ein Genossenschafter, welcher mit einem weiteren Geschéftsanteil beteiligt sein will, hat
dariber eine von ihm zu unterzeichnende unbedingte schriftliche Erklarung abzugeben (§ 3).
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SATZUNGSMASSIGE RUCKLAGE
§ 40

(1)
Die satzungsmaflige Ricklage darf nur zur Deckung eines ansonsten auszuweisenden
Bilanzverlustes aufgeldst werden.

(2)
Diese wird gebildet durch:

a) die Eintrittsgelder (Aufgelder, Agios; § 10 Z. 2);

b) eine jahrliche Zuweisung von mindestens 15 % des um einen Verlustvortrag geminderten
Jahresiberschusses nach Beriicksichtigung der Veranderung unversteuerter Ricklagen,
solange die Héhe von 15 % der Bemessungsgrundlage nach Art 92 Abs 3 lit a CRR nicht
erreicht ist;

c) dieim Sinne des § 46 Abs. 2 verfallenen Dividenden;

d) die geman § 8 Abs. 1 verfallenen Geschaftsguthaben.

(3)
Eine andere Verwendung dieser Riicklage als zur Verlustdeckung ist bis zur Aufldsung der
Genossenschaft unstatthaft. Friiher ausgeschiedene Mitglieder haben keinen Anspruch auf
sie.

AUSSERORDENTLICHE RUCKLAGEN
§ 41

Die Generalversammlung kann neben der satzungsmafigen Rickiage noch Ricklagen
bilden, die fur bestimmte Zwecke gebunden oder der freien Verfigung durch die
Generalversammlung vorbehalten sind.

HAFTUNG

§ 42
(1)
Jeder Genossenschafter haftet fiir die Verbindlichkeiten der Genossenschaft im Falle der
Liquidation oder der Insolvenz auller mit seinen Geschéftsanteilen noch mit einem weiteren
Betrage in der funffachen Hohe desselben (Nachschusspflicht).

(2)

Far ab dem 01.01.2014 gezeichnete Geschéaftsanteile besteht keine Nachschusspflicht. Die
Haftung fir diese Geschaftsanteile ist gemaf § 27 BWG iVm § 86 a GenG (vormals § 23
Abs 10a BWG idF BGBI. | 20/2010) auf den Geschaftsanteil beschrankt.
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RECHNUNGSWESEN

§ 43
(1)

Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

(2)
Das erste Geschaftsjahr beginnt mit dem Tage der Errichtung der Genossenschaft und endigt
mit dem 31. Dezember.

§ 44

(1)

Nach Ablauf eines jeden Geschéftsjahres hat der Vorstand fur dieses einen Jahresabschluss
sowie einen Lagebericht dem Aufsichtsrat und mit dessen Bemerkungen der
Generalversammlung vorzulegen (§ 18). Im Rahmen der Erstellung des Jahresabschlusses
hat der Vorstand auch Vorschlage uber Ricklagenveranderungen und Uber die Hohe des
Bilanzgewinnes oder -verlustes zu erstatten (Vorschlag Uber die Ergebnisverwendung).

(2)
Fir die Aufstellung des Jahresabschlusses und des Lageberichtes sind die einschlégigen
gesetzlichen Bestimmungen und im Ubrigen die Grundséatze ordnungsmaéfiger Buchfihrung

mafgebend.

(3)
Verzdgert oder versdumt der Vorstand die rechtzeitige Vorlage, so ist der Aufsichtsrat
berechtigt, den Jahresabschluss und Lagebericht auf Kosten des Vorstandes anfertigen zu

lassen.

§ 45

(1

Der Jahresabschluss sowie der Lagebericht mit den Bemerkungen des Aufsichtsrates sowie
der Kurzbericht gemaR § 5 Abs 2 GenRevG sind mindestens eine Woche vor der
Generalversammlung am Sitz der Genossenschaft oder an einer anderen durch den Vorstand
bekanntzumachenden geeigneten Stelle zur Einsicht der Genossenschafter bereitzuhalten
oder ihnen sonst zur Kenntnis zu bringen. Jeder Genossenschafter ist berechtigt, auf seine
Kosten eine Abschrift des Jahresabschlusses, des Lageberichtes und der Bemerkungen des
Aufsichtsrates zu verlangen. Veréffentlichungen des Jahresabschlusses haben in der
Verbandszeitschrift "cooperativ - Die gewerbliche Genossenschaft” zu erfolgen.

(2)
Der Bericht des Aufsichtsrates Uber seine Prifungstatigkeit (§ 24) ist der ordentlichen
Generalversammlung zu erstatten, welche hierauf Uber die Entlastung des Vorstandes und

Aufsichtsrates beschliefl3t.
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(3)

Ergeben sich hiebei Bedenken gegen die Richtigkeit des Jahresabschlusses oder des
Lageberichtes oder die Prufung des Aufsichtsrates, so kann die Generalversammlung (§ 38
Z 7), ohne dass der Antrag auf die Tagesordnung gebracht war, einen besonderen Ausschuss
von drei Mitgliedern wahlen und diesen mit der nochmaligen Prufung beauftragen.

(4)
Dieser Ausschuss hat das Recht zur Einsicht in die Biicher und Schriften der Genossenschaft
und zur Untersuchung der Besténde.

(5)
Der Vorstand hat ihm jede verlangte Auskunft ilber die Angelegenheiten der Genossenschaft
zu erteilen.

(6)
Dieser Ausschuss kann sich bei seinen Arbeiten mit dem gleichen Recht wie der Aufsichtsrat
(§ 24) der Hilfe eines Sachverstdndigen bedienen.

GEWINN UND VERLUST
§46

(M

Soweit der Bilanzgewinn nicht zur Bildung von anderen Ruicklagen (§ 41) oder zu anderen
Zwecken verwendet wird, kann die Generalversammlung die Ausschittung einer Dividende
am Ende des abgelaufenen Geschaftsjahres nach MalRgabe von nachstehendem Absatz 1a
beschlielRen.

(1a)
Vorbehaltlich sich aus Gesetz oder dieser Satzung ergebenden Einschrdnkungen koénnen
Gewinnausschittungen nur vorgenommen werden, wenn

a) ausreichend Gewinne im Geschéftsjahr erwirtschaftet wurden;

b) fur die Gewinnausschittung keine Ricklagenauflosung erforderlich ist;

c) die Genossenschaft nicht von Malnahmen nach dem Fruherkennungssystem nach § 61
BWG erfasst ist;

d) kein drohender Verstol gegen die Anforderung gemaR § 44 Abs 3 BaSAG vorliegt;

e) die Einhaltung der aufsichtsrechtlichen Vorschriften im Verbund durch die
Gewinnausschuttung nicht gefahrdet ist oder gefédhrdet werden kénnte, und

f) die Gewinnausschittung nicht gegen Weisungen der Zentralorganisation verstéRt.

Falls unter anderen als den vorgenannten Voraussetzungen und nach Maftigabe von sich aus
Gesetz oder dieser Satzung ergebenden Einschrankungen Gewinnausschittungen
vorgenommen werden sollen, ist jedenfalls die vorherige Zustimmung der Zentralorganisation
erforderlich.

(2)

Die auf die Mitglieder entfallende Dividende wird dem Geschaftsguthaben solange
gutgeschrieben, bis der durch allfallige Verluste verminderte Geschéftsanteil erreicht ist. Auf
BeschluR der Generalversammlung erfolgt fur die Gesamtheit der Mitglieder, sofern der
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Geschaftsanteil voll erreicht ist, die Auszahlung. Dividendenbetrage, die binnen drei Jahren
nach lhrer Falligkeit nicht behoben werden, sind verjahrt und verfallen zugunsten der
satzungsmaRigen Riicklage (§ 40 Abs. 2 lit. c). '

§ 47

(1)
Die Deckung von Bilanzveriusten unterliegt der Beschlussfassung der Generalversammiung,
die auch dariiber zu bestimmen hat, ob und in welcher Héhe zur Verlustdeckung Ricklagen

oder Geschaftsguthaben oder beide herangezogen werden.

(2)

Werden die Geschéaftsguthaben zur Deckung von Bilanzverlusten herangezogen, so geschieht
die Abschreibung des von dem einzelnen Mitglied zu tragenden Verlustanteils nach dem
Verhaltnis der einzelnen Geschaftsanteile untereinander; fur die Feststellung der Hohe der
Geschaéftsanteile ist das Ende des abgelaufenen Geschaftsjahres mafigebend.

AUFLOSUNG UND LIQUIDATION DER GENOSSENSCHAFT
§ 48

(1)

Die Auflédsung der Genossenschaft erfolgt:

1. gema&R § 38 dieser Satzung durch Beschluss der Generalversammlung;
2. durch Eréffnung des Insolvenzverfahrens;
3. durch eine Verfugung der Verwaltungsbehdrde (§§ 6 und 7 BWG).

(2)

Die Liguidation erfolgt, wenn von der Generalversammlung nicht andere Personen zu
Liquidatoren bestellt werden, durch den Vorstand nach den einschldgigen gesetzlichen
Bestimmungen. Das nach Befriedigung der Genossenschaftsgldubiger und Ruckzahlung der
Geschaftsguthaben verbleibende Vermégen der Genossenschaft wird unter die Mitglieder
nach dem Verhaltnis ihrer Geschéftsanteile verteilt.

BEKANNTMACHUNGEN DER GENOSSENSCHAFT
§ 49

Die Bekanntmachungen der Genossenschaft erfolgen unter deren Firma. Sie werden vom
Vorstand gemaR § 13 Abs. 2 oder, wenn sie vom Aufsichtsrat ausgehen, durch dessen
Vorsitzenden gezeichnet. Wenn die Satzung nicht anderes bestimmt, erfolgen die
Bekanntmachungen durch Anschlag in allen Geschéftsiokalen der Genossenschaft, sofern
dariiber hinaus nicht noch andere Arten einer Bekanntmachung gesetzlich vorgeschrieben
sind oder zweckmafig erscheinen (§ 65 BWG).
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